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KKOKOUSAIKA Torstai 1.12.2022 klo 16 – 19.04 
 
PAIKKA  Oriveden seurakuntakeskus, kahvio 
 
OSALLISTUJAT Tapiolinna Mika puheenjohtaja  
  Pärssinen Markku varapuheenjohtaja, este 
  Helperi Pauliina jäsen 
  Lenkkeri Liisa-Maaria ”   

Mäkinen Kirsi jäsen, teams-yhteydellä 
  Oittinen Raili jäsen 
  Pohjala Jussi  jäsen, poistui klo 17.18 §:n 143 aikana 
  Salomaa Heikki jäsen 
    

LÄSNÄOLO-OIKEUTETUT  
Eronen Ulla kirkkovaltuuston pj, poistui klo 18.02 §:n 143 

aikana 
Aakula Kari kirkkovaltuuston varapj.  

    
MUUT LÄSNÄOLIJAT 
Väisäsvaara Taina talouspäällikkö, esittelijä   

  Valberg Jaana toimistosihteeri, sihteeri 
   

      
ALLEKIRJOITUKSET __________________________________________________________________________________________________________ 
  Mika Tapiolinna Jaana Valberg 
  puheenjohtaja     sihteeri  
    
 
PÖYTÄKIRJANTARKASTUS 

Kokouksen pöytäkirja on tarkastettu ja todettu kokouksen kulun ja tehtyjen 
päätösten mukaiseksi.  
 
Orivedellä ___ / ___2022   ___ / ___ 2022  

 
  ___________________________________________________ _________________________________________________ 
  Heikki Salomaa   Pauliina Helperi 
   
PÖYTÄKIRJAN NÄHTÄVÄNÄPITO  

Kokouksen pöytäkirja on ollut yleisesti nähtävänä Oriveden seurakunnan 
kirkkoherranvirastossa 2.12.2022 – 1.1.2023. 

 
  Orivedellä ____/_____ 2022  

Mika Tapiolinna, kirkkoherra 
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139 § KOKOUSTIEDOT 
 
KOKOUKSEN AVAAMINEN  
  Puheenjohtaja avasi kokouksen. Alkuhartauden piti Jussi Pohjala.  
         
KOKOUKSEN LAILLISUUS JA PÄÄTÖSVALTAISUUS 
  Kirkkojärjestyksen mukaan kirkkoneuvoston kokouksen kutsuu koolle 

puheenjohtaja kirkkoneuvoston päättämällä tavalla. 
 

Seurakunnan toimielin on päätösvaltainen kun enemmän kuin puolet sen 
jäsenistä on saapuvilla, KL: 7,4. 

 
Kirkkoneuvoston ohjesäännön mukaan kutsu, johon on liitettävä luettelo 
käsiteltävistä asioista, toimitetaan jäsenille viimeistään viisi päivää ennen 
kokousta. Kokouskutsu ja esityslista on lähetetty sähköpostilla 25.11.2022. 

  Todettaneen kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
ESITYS   1. Todetaan läsnäolijat. 

2. Kokous todetaan laillisesti kokoon kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. 
 
PÄÄTÖS  Esityksen mukaan. 
      
PÖYTÄKIRJAN TARKASTAMINEN JA NÄHTÄVILLÄ PITÄMINEN 
 

Kirkkoneuvoston ohjesääntö § 9: 
Pöytäkirjan tarkastaa kaksi kokouksen valitsemaa pöytäkirjantarkastajaa tai, 
jos kokous niin päättää, kirkkoneuvosto kokouksessaan. Jos pöytäkirjan 
tarkastaja ja puheenjohtaja eivät ole yksimielisiä pöytäkirjan sisällöstä, 
kirkkoneuvosto tarkastaa pöytäkirjan seuraavassa kokouksessaan. 

 
ESITYS  Kirkkoneuvosto on noudattanut kiertävää järjestelmää. Valitaan 

pöytäkirjantarkastajiksi Heikki Salomaa ja Markku Pärssinen. 
Tarkastettu pöytäkirja pidetään nähtävillä kirkkoherranvirastossa viraston 
aukioloaikana.  
 

PÄÄTÖS  Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Heikki Salomaa ja Markku Pärssisen tilalle 
Pauliina Helperi.  

      
KOKOUKSEN TYÖJÄRJESTYS 
 
ESITYS   Hyväksytään kokouskutsun yhteydessä toimitettu työjärjestys. 
 
PÄÄTÖS Kirkkoneuvosto hyväksyi työjärjestyksen niin, että työjärjestykseen tehtiin 

seuraavat lisäykset § 146 Luottamushenkilöpalkkiot 2023 – 2026 ja  
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§ 147 Kirkkovaltuuston kokouksen 2/2022 päätösten toimeenpano. 
   
MUUTOKSENHAKU Valituskielto 
   
LIITE 1  Kokouksen työjärjestys 
 
140 §  KOLEHTISUUNNITELMAN HYVÄKSYMINEN AJALLE 1.1. - 31.5.2023 

VALMISTELIJA  Mika Tapiolinna  

ESITTELIJÄ  Mika Tapiolinna  

KJ 2:8 Kirkkoneuvosto tai seurakuntaneuvosto vahvistaa suunnitelman 

niistä päiväjumalanpalveluksissa kannettavista kolehdeista, joista ei ole 

määrätty kirkkolain 22 luvun 2 §:n 1 momentin 9 kohdan mukaisesti.  

Liitteessä on Oriveden seurakunnan suunnitelma kolehtikohteista 1.1. – 

31.5.2023.  

LAVA  Tässä pykälässä käsitellyllä asialla ei ole kirkkojärjestyksen 23 luvun 3 §:ssä 

tarkoitettuja lapsivaikutuksia.  

ESITYS  Kirkkoneuvosto vahvistaa liitteenä olevan kolehtisuunnitelman 

noudatettavaksi Oriveden seurakunnassa ajalla 1.1. – 31.5.2023.  

LIITE 2  Oriveden seurakunnan kolehtisuunnitelma 1.1. – 31.5.2023  

PÄÄTÖS  Esityksen mukaan. 

TOIMEENPANO  Kirkkoherra  

MUUTOKSENHAKU  Oikaisuvaatimus 

141 §   VIRKAMÄÄRÄYKSEN PYYTÄMINEN ORIVEDEN SEURAKUNNAN 2. 

SEURAKUNTAPASTORIN VIRKAAN 

VALMISTELIJA Mika Tapiolinna 

ESITTELIJÄ Mika Tapiolinna 

KN 2.11.2022 Seurakuntapastori Kari Mäkinen on jättänyt seurakunnalle anomuksen 

osittaisesta virkavapaasta seurakuntapastorin virkaan liittyen siten, että hän 

tekisi 50 % työaikaa ajalla 1.1. - 31.12.2023.  

Kari Mäkisen osittainen virkavapaa tarkoittaa sitä, että seurakuntaan 

tarvitaan 50 % työajalla oleva pappi, mutta käytännön työn kannalta 

parempi ratkaisu olisi 60 % työajalla oleva sijaispappi. Sauli Keskinen on 

ilmaissut kiinnostuksensa tehtävään.  
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KN 1.12.2022 Tampereen hiippakunnan tuomiokapituli myönsi Kari Mäkiselle osittaisen 

virkavapaan (50 %) 1. seurakuntapastorin virasta kokouksessaan 16.11.2022 

§ 407. Sijaiseksi esitetty Sauli Keskinen on määrätty samaisessa 

tuomiokapitulin istunnossa Ruoveden seurakunnan kirkkoherraksi ajalle 

1.1. - 31.12.2023. Näin ollen 2. seurakuntapastorin virkaa tekemään tuleva 

henkilö tarvitsee etsiä tuomiokapitulin avustuksella.  

 Tampereen hiippakunnan tuomiokapitulista on saatu tieto mahdollisesti 

vapaana olevista papeista hiippakunnassa. Kirkkoherra on käynyt 

keskusteluja Orivedellä aiemmin sijaisena olleen Laura Tuhkanen-Jukkolan 

kanssa.  

LAVA Tässä pykälässä käsitellyllä asialla on seuraavia kirkkojärjestyksen 23 luvun 

3 §:ssä tarkoitettuja lapsivaikutuksia.  

ESITYS Kirkkoneuvosto pyytää pastori Laura Tuhkanen-Jukkolalle virkamääräystä 

osa-aikaiseen (60 %) toiseen seurakuntapastorin virkaan ajalle 1.1. -

31.12.2023.  

LIITE 6 Lapsiasiainvaikutusten arviointi 

PÄÄTÖS Esityksen mukaan. 

TOIMEENPANO Tampereen hiippakunnan tuomiokapituli 

MUUTOKSENHAKU Muutoksenhakukielto 

142 § ORIVEDEN SEURAKUNNAN KOULUTUSSUUNNITELMA  

VALMISTELIJA  Mika Tapiolinna  

ESITTELIJÄ  Mika Tapiolinna  

Oriveden seurakunnan kirkkovaltuusto on hyväksynyt henkilöstön 

kehittämissopimuksen otettavaksi käyttöön Oriveden seurakunnassa. 

Koulutussuunnittelu ja siihen liittyvä osaamiskartoitus on tärkeä osa 

seurakunnan strategista johtamista. Kun seurakunnan toiminnan ja talouden 

suunnittelu asettaa selkeitä painopisteitä ja tavoitteita, on syytä kytkeä 

henkilöstön kehittämistarpeet näihin.  

Työntekijät ovat tutustuneet kirkon henkilöstökoulutustarjontaan 2023 ja 

he ovat tehneet esitykset koulutuksista vuodelle 2023. Koulutukset ovat 

omaa työtä tukevia, ammattitaitoa syventäviä ja seurakunnan painopisteet 

huomioon ottavia.  

LAVA  Tässä pykälässä käsitellyllä asialla ei ole kirkkojärjestyksen 23 luvun 3 §:ssä 

tarkoitettuja lapsivaikutuksia.  
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ESITYS  Kirkkoneuvosto hyväksyy henkilöstön koulutussuunnitelman vuodelle 

2023 sekä siihen liittyvät suunnitelmavuosien 2024 - 2025 

kehittämistarpeet.  

PÄÄTÖS  Esityksen mukaan. 

LIITE  Koulutussuunnitelma sisältyy talousarvioon  

TOIMEENPANO  Kirkkoherra  

MUUTOKSENHAKU  Oikaisuvaatimus 

143 § ORIVEDEN SEURAKUNNAN TALOUSARVIO VUODELLE 2023 SEKÄ 

HAUTAINHOITORAHASTON TALOUSARVIO   

VALMISTELIJA Taina Väisäsvaara 

ESITTELIJÄ Taina Väisäsvaara 

KN 10/2022 § 130 Talousarvioesitys vuodelle 2023 sisältää numeraaliset osat. Toiminnalliselle 
puolelle on talousarvio laadittu vastuuryhmien esitysten mukaisesti. 

  
 Vuodelle 2023 on arvioitu verotulokertymän olevan 2 145 000 €. 
 Vuoden 2022 ansioverotuloja on kertynyt seurakunnalle syyskuun 2022 

loppuun mennessä 1 563 719 €, joka on n. 1,3 % enemmän kuin vastaavana 
aikana viime vuonna. 

  
 Palkkabudjetti perustuu arvioon, että palkkoihin tulee toukokuussa 3,5 % 

yleiskorotus ja johdon palkkoihin 2 % korotus. Koko vuoden osalta 

talousarviossa on laskettu palkkojen nousevan 3 %. Palkoissa on huomioitu 

yhden henkilön osalta palkkakulujen pienenevän 2 kuukauden 

palkkasumman verran eläköitymisen vuoksi. Vastaavasti lapsityön osalta on 

huomioitava kahden kuukauden sijaisen palkkaus kesän leirejä varten.  

 Työnantajan eläkevakuutusmaksun esitetään pysyväksi tämän vuoden 

tasolla 21 %. Henkilöstökulut nousevat n. 3 % tämän vuoden talousarviosta. 

Kirkon keskusrahastomaksu v. 2023 esitetään pysyvän ennallaan 6,5 %. 

Kirkon eläkerahastomaksu v. 2023 esitetään pysyvän ennallaan 5 %. 

 Metsänmyyntituloja arvioidaan tuloutuvaksi n. 64 000 € ja vastaavasti 
puunmyyntikulujen arvio ensi tilikaudella on 1 385,26 €.  

 
 Investointiosaan esitetään isoimpina hankkeina Juupajoen kirkon ja 

kellotapulin ulkomaalauksen loppuun saattaminen 6 000 €, Juupajoen srk-
katon huoltomaalaus ja ovet sekä ikkunat 35 000 €, Längelmäen kirkon 
paanukaton tervaus 50 000 €, Eräjärven kirkon paanukaton tervaus 45 000 
€, Eräjärven seurakuntatalon ulkokaton uusiminen 30 000 €, Längelmäen 
kirkkojen urkujen huoltokorjaukset 30 000 €. Investointiosaan kirjataan 
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myös varaus koneisiin ja laitteisiin yllättävien hankintojen varalta 30 000 €. 
Vuoden 2023 investoinnit ovat yhteensä 196 000 €. 

  
 Suunnitelman mukaiset poistot vuodelle 2023 ovat 233 122,10 €. 

Talousarviossa vuodelle 2023 poistojen osuus vähentyy arviolta 3 297,70 € 
verrattuna vuoteen 2022.  

  
 Yhteistyösopimusta Kangasalan seurakunnan kanssa jatketaan palkan- 

laskennan ja kirjanpidon palveluista. Määrärahoja varattu tähän 17 221 €. 

 Kiinteistöjen kunnossapitoon on varattu talousarviossa 36 150 €.  

 Alustava talousarvio vuodelle 2023 näyttää tällä hetkellä alijäämää 
 184 974,67 € ja hautainhoitorahaston talousarvio näyttää xxxxx € alijäämää. 

Hautainhoitorahaston talousarvio esitetään seurakunnan talousarvion 
yhteydessä. 

   
LAVA  Tässä pykälässä käsitellyllä asialla ei ole kirkkojärjestyksen 23 luvun 3 §:ssä 

tarkoitettuja lapsivaikutuksia. 

ESITYS Kirkkoneuvosto käsittelee seurakunnan vuoden 2023 alustavaa talousarvio- 

esitystä, joka näyttää alijäämää 184 974,67 €. Talousarvion valmistelua 

jatketaan kirkkoneuvoston antamien ohjeiden mukaisesti seuraavaan 

kokoukseen. 

KN 1.12.2022 Talousarvion 2023 valmistelua jatkettiin kirkkoneuvoston ohjeistuksen  

mukaisesti. Talousarvio vuodelle 2023 näyttää alijäämää 122 392,20 €.  

Suunnitelman mukaiset poistot vuodelle 2023 ovat 232 879,03 €. Vuodesta 

2022 poistot vähentyvät 30 545,97 €. Kiinteistöjen 

kunnossapitopalveluihin varataan määrärahoja 63 250 € ja rakennusten 

korjaus- ja huoltotarvikkeisiin 3 650 €. 

 Puunmyyntituloja arvioidaan tuloutuvaksi n. 119 000 € ja vastaavasti 

puunmyyntikulujen arvio ensi tilikaudella on 1 385,26 €. 

 Palkkabudjetti perustuu arvioon, että palkkoihin tulee toukokuussa 3,5 % 

yleiskorotus ja johdon palkkoihin 2 % korotus. Koko vuoden osalta 

talousarviossa on laskettu palkkojen nousevan 3 %. Palkoissa ei tule 

eläköitymisen myötä säästöjä talousarviovuonna 2023. 

Investointeihin vuodelle 2023 esitetään 286 000 €.  Vuoden 2023 
investoinnit liittyvät osittain suojeltuihin kirkollisiin rakennuksiin tai 
vastaaviin hankkeisiin, joihin seurakunta voi hakea valtion rahoituksesta 
myönnettävää rakennusavustusta. Näiden investointiin varataan määrärahoja 
141 000 €. Muihin kuin kirkollisiin rakennuksiin tai vastaaviin 
investointihankkeisiin esitetään 145 000 € määrärahaa. Juupajoen kirkon 
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kattokartion korjaus 6 000 €, Juupajoen Seurakuntalan huoltomaalaus ja 
ovet sekä ikkunat 35 000 €, Längelmäen kirkon paanukaton tervaus 50 000 
€, Eräjärven kirkon paanukaton tervaus ja sadevesijärjestelmän 
kunnostaminen 65 000 €, Eräjärven kirkon invaluiska 20 000 €, Juupajoen 
kirkon invaluiska 20 000 €, Juupajoen hautausmaan huoltorakennuksen 
peruskunnostus ulkopuoli 10 000 €, Längelmäen kirkon urkujen 
huoltokorjaukset 30 000 €. Oriveden huoltoalueen katoksen rakentaminen 
20 000 €. Investointiosaan kirjataan myös varaus koneisiin ja laitteisiin 
yllättävien hankintojen varalta 30 000 €. Vuoden 2023 investoinnit ovat 
yhteensä 286 000 €. 
 

Vuosikate 110.486,83 € ei riitä poistoihin, joita seurakunnalla on vuonna 

2023 arviolta 232 879,03 €. Vuoden 2023 talousarvio on alijäämäinen 

122.392,20 €, joka esitetään katettavaksi edellisten vuosien yli-/alijäämä-

tililtä. Taseessa on 31.10.2022 edellisten tilikausien ylijäämää 1 353 487,10 

€. 

Hautainhoitorahaston talousarvioesitys sisältyy seurakunnan talousarvioon. 

Hautainhoitorahaston menoiksi kirjataan se osuus seurakunnan hallinto-, 

hauta- sekä kiinteistötoimen menoista mikä sille aiheuttamisperiaatteen 

mukaan kuuluu. Hautainhoitorahaston talousarvio vuodelle 2023 näyttää 

alijäämää 51.911,00 €. 

ESITYS Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle hyväksyttäväksi Oriveden 

seurakunnan talousarvion ja toimintasuunnitelman vuodelle 2023 sekä 

suunnitelmavuodet 2024 - 2025. Talousarvio, joka osoittaa alijäämää 

122.392,20 € esitetään katettavaksi edellisten vuosien yli-/alijäämä- 

tililtä. 

PÄÄTÖS  Kirkkoneuvosto päätti esittää kirkkovaltuustolle kokouksessa tehtyjen 

muutosten mukaista talousarvio- ja toimintasuunnitelmaa 2023 sekä 

suunnitelmavuosia 2024 - 2025 hyväksyttäväksi.  

LIITE 3  Oriveden seurakunnan talousarvio ja toimintasuunnitelma 2023 sekä 

suunnitelmavuodet 2024 - 2025   

TOIMEENPANO Kirkkoneuvosto 

MUUTOKSENHAKU Valituskielto 
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144 §  SUORITUSPERUSTEISET PALKANOSAT 2022  

VALMISTELIJA Taina Väisäsvaara 

ESITTELIJÄ  Taina Väisäsvaara  

Kirkon työ- ja virkaehtosopimuksen mukaisesti seurakunta voi maksaa 

varsinaiseen palkkaan kuuluvaa euromääräistä suorituslisään oikeuttavaa 

palkanosaa henkilöstölleen. Suorituslisää maksetaan 

viranhaltijan/työntekijän työsuorituksen perusteella tarkoitukseen 

osoitettujen varojen puitteissa (KirVesTes 26§).  

Työnantaja vahvistaa vuosittain suorituslisän määrän ja kenelle sitä 

maksetaan. Käytettyjen suorituslisien yhteismäärän tulee olla vuosittain 

vähintään 1,1 % yleisen palkkausjärjestelmän piirissä olevan henkilöstön 

peruspalkkojen yhteismäärästä.  

Päätös maksamisesta edellyttää työlle määrättyjen tavoitteiden asettamista 

ja pääsääntöisesti yhden vuoden seurantajaksoa. Koska suorituslisän 

maksaminen perustuu työntekijän työsuoritukseen, sitä ei ole tarkoitus 

maksaa kaikille työntekijöille, vaan ainoastaan niille, joiden työsuoritus 

ylittää työnantajan asettamat arviointiperusteiden rajat.  

Suorituslisään oikeuttava palkkasumma vuodelle 2023 on yhteensä  

934 502,99 €, josta 1,1 % suorituslisäosuus tulee olemaan 10 279,53 €.  

 

LAVA  Tässä pykälässä käsitellyllä asialla ei ole kirkkojärjestyksen 23 luvun 3 §:ssä 

tarkoitettuja lapsivaikutuksia.  

ESITYS  Kirkkoneuvosto  

1) antaa valtuudet kirkkoherralle ja talouspäällikölle hyväksyä 
suoriteperusteiset palkanosat  

2) päätös tuodaan toimialoittain kirkkoneuvostolle tiedoksi seuraavassa 
kokouksessa. 
 

PÄÄTÖS Esityksen mukaan. 

TOIMEENPANO Talouspäällikkö  

MUUTOKSENHAKU  Oikaisuvaatimus 
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145 § PUUNMYYNTITARJOUSTEN KÄSITTELY SEPPÄLÄ, TUKIMETSÄ, 

TUKIMETSÄ II JA TUKIMETSÄ III TILOILTA 

VALMISTELIJA Taina Väisäsvaara 

ESITTELIJÄ  Taina Väisäsvaara 

  Seppälän, Tukimetsän, Tukimetsä II ja Tukimetsä III tiloilta on pyydetty

  puunhakkuutarjoukset.  Tarjousten jättöaika päättyy 29.11.2022. 

  Tämän jälkeen Metsänhoitoyhdistys tekee niistä vertailukelpoiset

  tarjouserittelyt, jotka tuodaan kokoukseen. 

LAVA Tässä pykälässä käsitellyllä asialla ei ole kirkkojärjestyksen 23 luvun 3 §:ssä 

tarkoitettuja lapsivaikutuksia. 

ESITYS Kirkkoneuvosto käsittelee saapuneet ostotarjoukset ja niistä tehdyt 

vertailukelpoiset tarjouserittelyt. Näiden pohjalta kirkkoneuvosto hyväksyy 

seurakunnan kannalta parhaimmat tarjoukset Seppälän, Tukimetsän, 

Tukimetsä II ja Tukimetsä III tiloilta. 

PÄÄTÖS Kirkkoneuvosto päätti hyväksyä Seppälän osalta UPM-Kymmene Oyj:n 

tarjouksen 68 314,70 € ja Tukimetsien osalta Osuuskunta Metsäliiton 

tarjouksen 29 634,93 €. 

TOIMEENPANO Talouspäällikkö 

MUUTOKSENHAKU Oikaisuvaatimus 

146 § LUOTTAMUSHENKILÖPALKKIOT 2023 - 2026 

VALMISTELIJA Mika Tapiolinna 

ESITTELIJÄ Mika Tapiolinna 

 Kirkkovaltuusto on vahvistanut nykyiset luottamushenkilöiden 

kokouspalkkiot 1.1.2019 alkaen ja ne ovat tällä hetkellä seuraavat: 

- Kirkkoneuvoston ja –valtuuston sekä kappelineuvoston jäsenet 30 € 

- Vastuuryhmien jäsenet 30 € ja puheenjohtaja 45 € 

 

- Kirkkovaltuuston puheenjohtajan vuosipalkkio 700 € 

- Kirkkoneuvoston ja –valtuuston varapuheenjohtajien vuosipalkkio 700 € 

Puheenjohtajiston vuosipalkkioon sisältyy johtoryhmän kokoukset ja muut 
 edustustehtävät.  
 

Kokouspalkkiot maksetaan 50 %:lla korotettuna kokouksen kestettyä yli 
kolme tuntia.  
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 Kokoukseen osallistuville luottamushenkilöille on maksettu 

matkakorvaukset, jos yhdensuuntainen matka ylittää viisi kilometriä. 
Matkakorvaus on verohallinnon verovapaiden matkakustannusten 
mukainen. 

  
 Kirkkovaltuuston, kappelineuvoston ja vastuuryhmien puheenjohtajille sekä 

kirkkovaltuuston varapuheenjohtajalle ja kirkkoneuvoston jäsenille on 
tilattu Kotimaa-lehti.  

 
LAVA Tässä pykälässä käsitellyllä asialla ei ole kirkkojärjestyksen 23 luvun 3 §:ssä 

tarkoitettuja lapsivaikutuksia. 

ESITYS Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle, että palkkiot pidetään samana 

kuin valtuustokaudella 2019 – 2022. 

PÄÄTÖS Esityksen mukaan.  

TOIMEENPANO Kirkkoneuvosto 

MUUTOKSENHAKU Valituskielto 

147 § KIRKKOVALTUUSTON KOKOUKSEN 2/2022 PÄÄTÖSTEN 

TOIMEENPANO 

VALMISTELIJA Mika Tapiolinna 

ESITTELIJÄ  Mika Tapiolinna 

 Kirkkoneuvoston asiana on, jollei toisin ole säädetty tai määrätty, huolehtia 

kirkkovaltuuston päätösten täytäntöönpanosta (KL 10: 1§). Jos 

kirkkoneuvosto katsoo, että kirkkovaltuuston päätös on tehty virheellisessä 

järjestyksessä tai menee valtuuston toimivaltaa ulommaksi taikka muutoin 

on lainvastainen, kirkkoneuvoston tulee jättää päätös täytäntöön panematta 

ja syyn tähän ilmoittaen viipymättä saattaa asia valtuuston uudelleen 

käsiteltäväksi (KL 10: 6§ 1.mom). 

Kirkkovaltuusto 2/2022 (25.10.2022) on tehnyt seuraavat päätökset: 

§ 11 Ero luottamustehtävästä 

§ 12 Kirkollisvero vuodelle 2023 ja kirkollisveron alentamispaine 

LAVA Tässä pykälässä käsitellyllä asialla ei ole kirkkojärjestyksen 23 luvun 3 §:ssä 

tarkoitettuja seuraavia lapsivaikutuksia.  

ESITYS Kirkkoneuvosto katsoo, että kirkkovaltuuston kokouksen 2/2022 päätökset 

on tehty oikeassa järjestyksessä, kuuluvat valtuuston toimivaltaan eivätkä 

ole muutenkaan lainvastaisia.   
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PÄÄTÖS Esityksen mukaan.  

TOIMEENPANO Kirkkoherra 

MUUTOKSENHAKU Valituskielto 

148 § MUUT ASIAT 

1. Seppeleen laskijat itsenäisyyspäivänä 6.12.2022 

Orivesi: Mika Tapiolinna, Kari Aakula, Raili Oittinen 

Eräjärvi: Juha Haikka/Heikki Lähteenmäki 

Längelmäki: Heikki Salomaa hoitaa 

Juupajoki: Markku Pärssinen hoitaa 

 

2. Kirkkoneuvoston ylimääräinen kokous keskiviikkona 28.12.2022 kello 

15.  

149 §  VIRANHALTIJAPÄÄTÖSPÖYTÄKIRJAT 

  Viranhaltijapäätökset ovat nähtävillä kokouksessa. 

ESITYS  Kirkkoneuvosto merkitsee viranhaltijapäätökset tiedoksi. 

PÄÄTÖS  Esityksen mukaan.  

MUUTOKSENHAKU Otto-oikeus 

150 §  TIEDOKSI 

1. Jumalanpalvelussuunnitelma 1.1. - 31.8.2023 Liite 4 

2. Vaalitulokset Liite 5  

3. Energian säästökampanja; astetta alemmaksi 

VALMISTELIJA Mika Tapiolinna, Taina Väisäsvaara 

ESITTELIJÄ  Mika Tapiolinna, Taina Väisäsvaara  

PÄÄTÖS  Esityksen mukaan.  

151 §  KIRKKOHALLITUKSEN YLEISKIRJEET 

  27/2022 Vuoden 2023 kirkkokolehdit 

  28/2022 Tilintarkastajan valinta valtuustokaudelle 2023 - 2026  

Yleiskirjeet ovat luettavissa: 

https://evl.fi/plus/paatoksenteko/kirkkohallitus/kirkkohallituksen-

yleiskirjeet  

LAVA  Tässä pykälässä käsitellyllä asialla ei ole kirkkojärjestyksen 23. luvun 3 §:ssä 

tarkoitettuja lapsivaikutuksia. 

https://evl.fi/plus/paatoksenteko/kirkkohallitus/kirkkohallituksen-yleiskirjeet
https://evl.fi/plus/paatoksenteko/kirkkohallitus/kirkkohallituksen-yleiskirjeet
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ESITYS   Kirkkoneuvosto merkitsee yleiskirjeet tiedoksi saatetuksi. 

PÄÄTÖS  Esityksen mukaan.    

MUUTOKSENHAKU Valituskielto 

152 §   ILMOITUSASIAT 

ESITYS  Merkitään tiedoksi 

PÄÄTÖS  Ilmoitusasioita ei ollut.  

MUUTOKSENHAKU Valituskielto 

153 §  KOKOUKSEN PÄÄTTÄMINEN 

  Puheenjohtaja päätti kokouksen kello 19.04. 

 
 
 


